
Protokoll vom 11.01.2020 

Anwesenheitsliste: 

Anwesend Entschuldigt Fehlend 
Fabrice Sebastian Clarissa (U) 
Philip Johnatan Philipp (U) 
Lucia 
Eileen 
Lisa 
Yasemin 

Top 1 Regeln 
—Gespräch über die Regeln des Kinder-und Jugendbeirates Erkner 
(siehe Anhang) 

T02 2 Mitgliedergewinnung 

— Fabrice organisiert Werbung am CBG 
— Plakate in den Schaukästen/ und in den Schulen ‚ Öffentleichkeitsarbeiten an den Schulen in 
Form von Workshops, Informationsstand vor Hotspots (vor Kaufland etc.) 
— Workshop: Jugendbeteiligung fünfte bis sechste Klasse. 
— Flyer erstellen 

Top 3 Themenbesgrechung 
(siehe Anhang) 

To 4 Sonsti es 
—Postkartenerste||ung für Albert Kiekebusch ( 23.01.2020 um 18 Uhr im JC) 

Nächste Termine: 

23.01.2020 um 18 Uhr im Jc —-> Thema: Erstellung einer Postkarte für Albert Kiekebusch 
27.02.2020 um 18 Uhr im Jc ——> Thema: noch nicht klar. 

MfG 
Philip Schlemo 
Jugendbeiratssprecher



Regeln für den Kinder- und Jugendbeirat Erkner 

Wir erwarten ein zuverlässiges, zielstrebiges und vernünftiges Verhalten. 

1. Es wird eine Anwesenheitsliste geführt. 

2. Wer zur Sitzung nicht erscheinen kann, muss 48 Stunden 

vorher beim Beiratssprecher absagen. 

> Sollte eine Stellungnahme gefordert sein, muss das 

abwesende Mitglied trotzdem eine Stellungnahme l Meinung 

einreichen. Dies ist per Mail oder WhatsApp möglich. 

3. Verhalten beim zu spät kommen/nicht erscheinen. 

> Krankheit ist sofort zu melden. 

> Ankündigung von Verspätungen -) 20 min ist akzeptabel aber 

nur mit Ankündigung und Begründung. 

> Die Fehlzeiten werden nach Beendigung des Jahres auf nuIl 

gesetzt. 

> Bei Verstoß dieser Regeln ohne Ankündigung innerhalb von 

48h droht eine Abmahnung. 

> Bei Wiederholung (3x2 kann das Mitglied abgewählt 

werden 

4. Protokoll 

> Der Protokollant wird pro Sitzung gewechselt. 

> Das Protokoll muss innerhalb von 24h beim Beiratssprecher 

eingereicht werden. 

> Jedes Mitglied bekommt das Protokoll per E-Mail 

zugesendet 

5. Aufgaben der Mitglieder 

> Jedes Mitglied ist dazu verpflichtet seine Aufgaben 

bestmöglich zu erfüllen.




